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Change Vision
Warum und wofr?
Wie sieht das Ziel aus?

Ziele Beteiligte & Wirkung
Woran kénnen wir den Erfolg messen? Wer und was wird die Veranderung
wodurch / wo spiren?

Change Risiken

Welchen Hurden werden wir

womdglich begegnen?

Ressourcen
Auf welche Ressourcen konnen wir fiir
was zugreifen?

MaBnahmen & Verantwortlichkeiten
Welche MaBnahmen sollen wann zum Erreichen der Ziele beitragen?
Wer ist wofilr verantwortlich?

Das Projekt . Zukunftszentrum Berlin - digitale Arbeitswelten gestalten” wird im Rahmen Bundesministerium
des Programms .Zukunftszentren” durch das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales % fiir Arbeit und Soziales
und die Europaische Union Uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert

sowie von der Senatsverwaltung fir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt

und Antidiskriminierungaus Mitteln des Landes Berlin kofinanziert. Kofinanziert von der

BERLIN | . |

Union

bl

Forschungsinstitut
Betriebliche Bildung

teg (2w

BEALIN-GRANDENBLRG




Change-Kommunikation: Ma
MaBnahme #0: Phase/Zeitpunkt, Titel

Bnahmenplan
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MaBnahmenziele
Was soll die MaBnahme erreichen?

Zielgruppe

Wer | Worliber | Wie | Von wem?

Risiken

Wer soll wie (Kanal) wortiber von wem informiert werden? Welchen Hiirden werden wir

womadglich bei wem
begegnen?

Risiken begegnen
Was / Wer sind mdgliche
Ressourcen?

Verantwortlichkeiten
Wer ist woflir verantwortlich?

Storytelling: Vorteile & Vision

Wer | Ist-Geflihl | Soll-Geflihl | Methode | Vision / pers. Vorteil / Absicherung | Haltung

Mit welchen Gefuihlen, Vorteilen, Visionen und Absicherungen lassen sich die Beteiligten, die Zielgruppe erreichen und abholen?

Das Projekt . Zukunftszentrum Berlin - digitale Arbeitswelten gestalten” wird im Rahmen

des Programms .Zukunftszentren” durch das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales %
und die Europaische Union Uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert

sowie von der Senatsverwaltung fir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt

und Antidiskriminierungaus Mitteln des Landes Berlin kofinanziert.
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